
ПРОТОКОЛ 

№  28/ 28. 11.  2025 год. 

      Общински съвет – Лозница на основание чл. 23, ал. 4, т. 1 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация на  28. 11. 2025 година /Петък / от 14. 30 часа проведе редовно заседание. 

          На заседанието присъстваха   17 общински съветници.   

      

Председателят на Общински съвет откри редовното заседание и предложи същото да протече при следния: 

 

Д Н Е В Е Н   Р Е Д 

 

...………..…....…………………………………………………………………………………………………… 

ПО ОСМА ТОЧКА:  Докладна записка от Севгин Шукри  –    Кмет на Община –Лозница, относно: Даване 

на съгласие за подаване на проектно предложение по процедура за предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ  BG05SFPR002- 1. 013 „Насърчаване на социалната икономика   на местно и регионално 

ниво“ по Програма „ Развитие на човешките ресурси“ 2021- 2027г.  

............................................................................................................................................................................... 

Г-н Мехмед  Билялов –  зам. Кмет на Община Лозница, направи разяснения по внесената докладна 

записка. 

След направените разяснения по докладната, думата бе дадена на Председателите на постоянните комисии 

да представят становищата на комисиите, относно докладната записка. 

Севджан Адем : Казва  „Членовете на Комисия „Стопанисване на Общинското имущество приватизация 

на Общинската собственост“ подкрепиха докладната записка, да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

Гюлсевен  Сабри : Казва : „ Членовете на Комисия „Териториално – селищно устройство, строителство, 

комунално – битово стопанство, жилищна, евроинтеграционна политика и транспорт“ подкрепиха 

докладната записка, да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 

Кадир Исмаил  : Казва : „Членовете на Комисия „Бюджет, концесии, контрол по цените, местните данъци 

и такси в Общината“ подкрепиха докладната записка, да се приеме във вида предложен от вносителя. 

Муса Страков : Казва „ Членовете на Комисия „ Здравеопазване, социална политика, молби, жалби и 

предложенията на гражданите“ подкрепиха докладната записка, да се приеме във вида предложен от 

вносителя. 

Селиме Исмаилова: Казва: „Членовете на Комисия „ Образование, Култура, Туризъм, Духовни ценност, 

Физкултура и спорт“ подкрепиха докладната записка, да се приеме във вида предложен от вносителя 

Шаиб Шаиб  : Казва : „ Членовете на Комисия „Селско, горско, водно стопанство и опазване на околната 

среда“ подкрепиха докладната записка, да се приеме във вида предложен от вносителя. 

Недялко Недялков Казва „ Членовете на Комисия „ Противодействие на корупцията“ подкрепиха 

докладната записка, да се приеме във вида предложен от вносителя. 

 

След проведеното гласуване, съгласно чл. 27, ал. 5 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация, в гласуването взеха участие следните общински съветници: 

 



 

Гласували  15 – Общински съветници   

            „ЗА” – 15 

           „ПРОТИВ” – 0  

           „ВЪЗДЪРЖАЛИ СЕ” – 0  

 

РЕШЕНИЕ № 250 

28 Ноември 2025 год. 
 

Министерство на труда и социалната политика в качеството си на Управляващ орган на Програма 

„Развитие на човешките ресурси” 2021-2027, чрез Главна дирекция „Европейски фондове, международни 

програми и проекти“ обяви процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-

1.013 „Насърчаване на социалната икономика на местно и регионално ниво“.  

Настоящата процедура се реализира чрез предоставяне на подкрепа по ПРИОРИТЕТ 1: Насърчаване 

на заетостта и развитието на умения, СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 1: подобряване на достъпа до трудова заетост 

и мерки за активизиране за всички лица, търсещи работа, и най-вече за младите хора, по-специално чрез 

изпълнението на гаранцията за младежта, за дългосрочно безработните и групите в неравностойно 

положение на пазара на труда и за неактивните лица, както и чрез насърчаване на самостоятелната заетост 

и социалната икономика. 

Операцията има за цел предоставяне на възможности за развитие на социалните предприятия чрез 

създаването на устойчиви работни места за групите в неравностойно положение, което ще доведе до 

намаляване на риска от бедност и социална изолация.  

По процедурата ще бъде предоставена подкрепа за обучения, подобряване на уменията на заетите 

лица в социалните предприятия, както и насърчаването на партньорството и сътрудничеството между 

субектите на социалната икономика чрез дейности насочени към повишаване информираността, 

видимостта, разпознаваемостта на социалната и солидарната икономика и продуктите на социални 

предприятия.  

Дейностите, които ще получат подкрепа включват: 

1. Текуща подкрепа за социална и трудова интеграция спрямо индивидуалните потребности на 

лицата; 

2. Подкрепа за заетост; 

3. Обучения за служителите в социални предприятия за придобиване и/или повишаване на 

професионална квалификация и/или за придобиване на ключови компетенции; 

4. Подкрепа за развитие на бизнес процесите в социалното предприятие;   

5. Обмяна на опит и насърчаване на сътрудничеството между социалните предприятия, вкл. и с 

традиционните стопански предприятия; 

6. Осигуряване на материали, оборудване и обзавеждане за производствения процес на социалните 

предприятия; 

7. Ремонтни дейности във връзка с новите работни места/дейността на социалното предприятие. 

 Име, фамилия Гласувал № Име, фамилия Гласувал 

1 Ибрахим Ахмедов ЗА 10 Мехмед Капустрев ЗА 

2 Севджан Мехмед ЗА 11 Айдън Шабанов ЗА 

3 Муса Старков ЗА 12 Ниязи Ниязиев ЗА 

4 Кадир Исмаил ЗА 13 Мехмед Бичков ЗА 

5 Нурхаят Осман ЗА 14 Шаиб Шаиб ЗА 

6 Гюлсевен  Сабри ЗА 15 Недялко Недялков  ЗА 

7 Гюнер Ибрахим Отсъства  16 Ерсин Алиев ЗА 

8 Селиме Исмаилова ЗА 17 Исмаил Исмаил ЗА 

9 Мехмед Мехмедов отсъства    



По процедурата има задължително изискване, според което всички допустими кандидати следва да 

бъдат вписани в Регистъра на социалните предприятия, съгласно Закона за предприятията на социалната и 

солидарна икономика. Вписването в регистъра е задължително условие, което следва да бъде извършено 

най-късно до сключване на договора за безвъзмездна финансова помощ. Всеки кандидат следва да се 

запознае със Закона за предприятията на социалната и солидарна икономика, където е посочено 

определението за социално предприятие, както и стъпките за вписване в Регистъра на социалните 

предприятия.  

Размерът на безвъзмездната финансова помощ за едно проектно предложение е от 50 000 лева 

(25 564,59 евро) до 586 749 лева (300 000,00 евро), като се финансират до 100% от общо допустимите 

разходи по проекта. 

По настоящата процедура се прилагат правилата за минимална помощ (правилото de minimis) по 

смисъла на Регламент (ЕС) № 2023/2831 на Комисията от 13 декември 2023 г. относно прилагането на 

членове 107 и 108 от Договора за функционирането на Европейския съюз (ДФЕС) към помощта de minimis, 

публикуван в Официален вестник на ЕС L, 2023/2831 от 15.12.2023 г.  

Във връзка с гореизложеното и на основание чл.21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация,  Общинският съвет Лозница : 

 

РЕШИ: 

1. Дава съгласие Община Лозница чрез Общинско предприятие „Лозстрой“ да подаде проектно  

предложение  по процедура BG05SFPR002-1.013 „Насърчаване на социалната икономика на местно и 

регионално ниво“ по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. 

 2. Дава съгласие да се предприемат действия по вписване на Общинско предприятие „Лозстрой“ в 

Регистъра на социалните предприятия, съгласно Закона за предприятията на социалната и солидарна 

икономика. 

3. Възлага на кмета на Община Лозница да осъществи всички необходими действия за 

регистрацията на Общинско предприятие „Лозстрой“ в Регистъра на социалните предприятия и подаването 

на проектното предложение. 

          Настоящото решение да бъде изпратено на Кмета на Община Лозница и Областния управител на 

Област Разград в седемдневен срок от приемането му. 

         Настоящото решение подлежи на оспорване в 14 – дневен срок след обявяването му пред 

Административен съд гр. Разград по реда на Административно процесуалния кодекс. 
 

Техн. Сътрудник:                                                Председател на ОбС: /П/    

                                      А. Дживгова                                

 

Решението е обявено на  05. 12. 2025 г.  

 


